
Toimintasuunnitelma vuodelle 2024 

Turun Yrittäjänaiset ry  

 

Teema 

Yhdessä kohti uutta yrittäjyyttä! 

Missio 

Parantaa yrittäjänaisten asemaa yhteiskunnassa ja vahvistaa heidän sosiaalista verkostoaan. Tukea 
yritysten kasvua ja vahvistaa yrittäjänaisten liiketoimintaosaamista. 

Arvot: 

Avoimuus; rehellinen, luotettava ja vuorovaikutteinen. 

Vastuullisuus; yhteisöllinen, oikeudenmukainen, sitoutunut ja tasa-arvoinen naisnäkökulma. 

Vaikuttavuus; tasavertaista kumppanuutta edistävä, vapaaehtoinen valinta, vaikuttava, arvostettu, 
kiinnostava ja moniarvoinen. 

Innovatiivisuus; ideoiva ja toteuttava, ennakkoluuloton, tulevaisuutta luova, rohkea ja innostunut. 

 

Varsinainen toiminta yhdistyksen 77. vuotena 

Yhdistyksen ohjelmaksi hallitus ehdottaa ensi vuodelle pääpiirteittäin seuraavaa: 

1. Nettisivujen kehittäminen ja ylläpito. 

2. Tiedotus: jäsenviestit jäsenkirjeenä ja Membookin kautta, nettisivuilla, Facebook ja Instagram. 

3. Alueellinen vaikuttaminen päättäjiin. 

4. Kuntoilumahdollisuuksien tarjoaminen. 

5. Verkostoitumistilaisuuksien järjestäminen. 

6. Jäsenhankintaan panostaminen, liiton kampanjat käytetään eduksemme. 

7. Tutustuminen yritysvierailuilla jäsenistömme yrityksiin ja paikallisiin toimijoihin. 

8. Yhteistoiminnan kehittäminen ympäristökuntien yrittäjänaisyhdistysten kanssa. 

9. Jäsenyritysten näkyvyys ja myynninedistäminen.  

10. Varainhankintaan panostaminen  arpamyyntiä ja tempauksia järjestämällä. 



11. Ajankohtaisen koulutuksen järjestäminen.  

12. Huoneiston vuokraus. 

13. Kulttuuritapahtumaan osallistuminen tai teatterikäynti. 

14. Kesäretki ja joulujuhla. 

15.  Hyväntekeväisyystempaus tai joku muu tapahtuma mahdollisuuksien mukaan. 

 

Sääntömääräinen toiminta 

TYN kevätkokous on maalis-huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa. Vain syyskokous on enää 
sääntömääräinen. Hallitus kokoontuu tarpeen mukaan eli käytännössä noin kerran kuukaudessa. 

 

Toiminta keskusliitossa 

Keskusliiton liittokokous Hämeenlinnassa 2024. 

Yrittäjän Päivä 5.9. ja valtakunnallinen Yrittäjänaisten päivä 24.10. 

Osallistutaan liittokokoukseen ja Keskusliiton muihin tilaisuuksiin mahdollisuuksien mukaan sekä 
tiedotetaan jäsenistölle Keskusliiton asioista. Asetetaan oma ehdokas liiton hallitukseen. Seurataan ja 
otetaan kantaa Suomen Yrittäjänaisten edistymiseen edunvalvontatyössä. 

 

Jäsenistö 

Pyritään kehittämään toimia, joilla saadaan jäsenmäärämme kasvamaan. Pidämme ennen kaikkea hyvää 
huolta nykyisistä jäsenistämme. Panostamme erityisesti jäsenhuoltoon ja jäsenmäärämme kasvattamiseen. 

 

Yhteistyö muiden yhdistysten kanssa 

Jatkamme yhteistyötä lähiseudun yrittäjänaisyhdistysten ja Turun Yrittäjien sekä Varsinais-Suomen 
yrittäjien kanssa, järjestäen yhteisiä koulutus- ja virkistäytymistilaisuuksia. Tutustumme heidän 
toimintaansa ja teemme tutuksi omaamme erilaisin vierailuin. 

 

Paikallinen edunvalvonta 

Olemme yhteydessä paikallisiin päättäjiin ja pyrimme löytämään yhteyshenkilöt eri instansseissa 
jäsentemme asioiden hoitamisen helpottamiseksi. 

 



Tiedotus ja viestintä 

Tavoitteena on sisäisen ja ulkoisen tiedottamisen tehostaminen ja työskentelyn kehittäminen. Kehitetään 
suhteita mediaan, päättäjiin ja yhteistyökumppaneihin. Nykykäytäntönä kuukausittainen jäsenkirje 
Membookin kautta ja FB avoin viestintä. Nettisivujen kehittäminen ja Instagram 

 

Fyysisen kunnon ylläpito 

Pyrimme kehittämään monipuolisia kuntoiluvaihtoehtoja jäsenillemme.  

 

Vuoden yrittäjänainen 

Perinteiseen tapaan valitaan ja julkistetaan Turun talousalueen vuoden yrittäjänainen. 

 

Ikinuorten toiminta 

Ikinuoret jatkavat vireää toimintaansa ja yhdistys myöntää siihen toimintaan vuosittaisen avustuksen . 

 

Varainhankinta 

Tärkein tulonlähteemme on edelleen jäsenmaksut. Voimme ottaa jäseniksemme myös opiskelijajäseniä ja 
kannatusjäseniä, jotka voivat olla myös miehiä. Yrityskannatusjäsenet ovat myös tärkeitä.  Arpojen myynti 
ja erilaiset tempaukset ovat osa varainhankintaamme.  

 


