Toimintasuunnitelma vuodelle 2024

Turun Yrittajanaiset ry

Teema
Yhdessa kohti uutta yrittajyytta!
Missio

Parantaa yrittdjanaisten asemaa yhteiskunnassa ja vahvistaa heidan sosiaalista verkostoaan. Tukea
yritysten kasvua ja vahvistaa yrittajanaisten liiketoimintaosaamista.

Arvot:
Avoimuus; rehellinen, luotettava ja vuorovaikutteinen.
Vastuullisuus; yhteisollinen, oikeudenmukainen, sitoutunut ja tasa-arvoinen naisnakoékulma.

Vaikuttavuus; tasavertaista kumppanuutta edistdva, vapaaehtoinen valinta, vaikuttava, arvostettu,
kiinnostava ja moniarvoinen.

Innovatiivisuus; ideoiva ja toteuttava, ennakkoluuloton, tulevaisuutta luova, rohkea ja innostunut.

Varsinainen toiminta yhdistyksen 77. vuotena

Yhdistyksen ohjelmaksi hallitus ehdottaa ensi vuodelle paapiirteittdin seuraavaa:

1. Nettisivujen kehittaminen ja yllapito.

2. Tiedotus: jasenviestit jasenkirjeena ja Membookin kautta, nettisivuilla, Facebook ja Instagram.
3. Alueellinen vaikuttaminen paattajiin.

4. Kuntoilumahdollisuuksien tarjoaminen.

5. Verkostoitumistilaisuuksien jarjestaminen.

6. Jasenhankintaan panostaminen, liiton kampanjat kdytetaan eduksemme.

7. Tutustuminen yritysvierailuilla jasenistomme yrityksiin ja paikallisiin toimijoihin.

8. Yhteistoiminnan kehittaminen ymparistokuntien yrittdjanaisyhdistysten kanssa.

9. Jasenyritysten nakyvyys ja myynninedistaminen.

10. Varainhankintaan panostaminen arpamyyntia ja tempauksia jarjestamalla.



11. Ajankohtaisen koulutuksen jarjestaminen.

12. Huoneiston vuokraus.

13. Kulttuuritapahtumaan osallistuminen tai teatterikaynti.

14. Kesaretki ja joulujuhla.

15. Hyvantekevaisyystempaus tai joku muu tapahtuma mahdollisuuksien mukaan.

Sddntémaardinen toiminta

TYN kevatkokous on maalis-huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa. Vain syyskokous on enda
saantomaarainen. Hallitus kokoontuu tarpeen mukaan eli kdytannossa noin kerran kuukaudessa.

Toiminta keskusliitossa
Keskusliiton liittokokous Himeenlinnassa 2024.
Yrittdjan Paiva 5.9. ja valtakunnallinen Yrittdjanaisten paiva 24.10.

Osallistutaan liittokokoukseen ja Keskusliiton muihin tilaisuuksiin mahdollisuuksien mukaan seka
tiedotetaan jasenistolle Keskusliiton asioista. Asetetaan oma ehdokas liiton hallitukseen. Seurataan ja
otetaan kantaa Suomen Yrittdjanaisten edistymiseen edunvalvontatyossa.

Jasenisto

Pyritdaan kehittdamaan toimia, joilla saadaan jasenmaaramme kasvamaan. Piddmme ennen kaikkea hyvaa
huolta nykyisista jasenistamme. Panostamme erityisesti jasenhuoltoon ja jasenmaaramme kasvattamiseen.

Yhteisty6 muiden yhdistysten kanssa

Jatkamme yhteistyota lahiseudun yrittdjanaisyhdistysten ja Turun Yrittajien seka Varsinais-Suomen
yrittdjien kanssa, jarjestdaen yhteisia koulutus- ja virkistdytymistilaisuuksia. Tutustumme heidan
toimintaansa ja teemme tutuksi omaamme erilaisin vierailuin.

Paikallinen edunvalvonta

Olemme yhteydessa paikallisiin paattajiin ja pyrimme l6ytamaan yhteyshenkilot eri instansseissa
jdsentemme asioiden hoitamisen helpottamiseksi.



Tiedotus ja viestinta

Tavoitteena on sisdisen ja ulkoisen tiedottamisen tehostaminen ja tyoskentelyn kehittdminen. Kehitetaan
suhteita mediaan, paattadjiin ja yhteistyokumppaneihin. Nykykaytantona kuukausittainen jasenkirje
Membookin kautta ja FB avoin viestinta. Nettisivujen kehittdminen ja Instagram

Fyysisen kunnon yllapito

Pyrimme kehittdmadan monipuolisia kuntoiluvaihtoehtoja jasenillemme.

Vuoden yrittdjanainen

Perinteiseen tapaan valitaan ja julkistetaan Turun talousalueen vuoden yrittdjanainen.

Ikinuorten toiminta

Ikinuoret jatkavat vireda toimintaansa ja yhdistys myodntaa siihen toimintaan vuosittaisen avustuksen .

Varainhankinta

Tarkein tulonldhteemme on edelleen jasenmaksut. Voimme ottaa jaseniksemme myos opiskelijajasenia ja
kannatusjdsenia, jotka voivat olla my6s miehia. Yrityskannatusjasenet ovat myos tarkeita. Arpojen myynti
ja erilaiset tempaukset ovat osa varainhankintaamme.



